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	（３）自主的・民主的な組織運営
	① クラブ活動においては、生徒の自主的・自発的な意思により運営することを重視します。
	② 方針や計画、組織内ルールの策定にあたっては、話し合い、決めたことを守る民主的運営を大切にします。顧問・コーチはそれを指導・支援します。
	３．活動時間の適正化および休養日の設定

